
 PIRKANMAAN NEUROYHDISTYKSEN KEVÄTKOKOUS 30.3.2023 klo 18 
 PÖYTÄKIRJA 

 §1  Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi 
 pöytäkirjantarkastajaa ja kaksi ääntenlaskijaa 

 Anne Beresford avasi kokouksen klo 18. Kokous pidettiin 
 Pirkanmaan neuroyhdistyksen tiloissa osoitteessa Kyllikinkatu 9 
 sekä etänä. 

 Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Anne Beresford, Jorma 
 Naroma vastuuvapaus kohdan puheenjohtajaksi, sihteeriksi Paula 
 Aarnio, pöytäkirjantarkastajiksi Pia Tirronen ja Pentti Matikka ja 
 ääntenlaskijoiksi Pia Tirronen ja Pentti Matikka. Kokoukseen 
 osallistui 12 paikan päällä ja 2 etänä, osallistujaluettelo liitteenä 

 §2  Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 Kokouskutsu on ollut kahta viikkoa ennen Avain lehdessä, 
 kotisivulla neuropi.fi, sähköposti lähetetty jäsenille ja tekstiviesti 
 niille joilla ei ole sähköpostia. 

 §3  Vahvistetaan kokouksen työjärjestys 

 Vahvistettiin kokouksen työjärjestys. 

 §4  Käsitellään yhdistyksen toimintakertomus ja päätetään  sen 
 hyväksymisestä 

 Toimintakertomus 2022 esiteltiin ja se hyväksyttiin seuraavin 
 muutoksin: 
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 ●  Tiia Lagerstamin palkka oli 1000 euroa ja Anne Beresfordin 809 
 euroa. Vuoteen 2022 saakka yhdistys on hakenut yleisavustusta 
 Tampereen kaupungilta toiminnanjohtajan palkkakuluihin. 
 Vuodesta 2023 avustuksen myöntää Pirkanmaan hyvinvointialue, 
 jolta yhdistys on hakenut tänä vuonna yleisavustusta 
 palkkakuluihin. Hyvinvointialueen avustuspäätöksen suuruus 
 määrittää sen, pystyykö yhdistys palkkaamaan työntekijää 

 ●  Tapahtumien kohdalle osallistujamäärät. 
 ●  Metsänpeikkojen retki liikunta kohtaan. 
 ●  Korjataan kirjoitusvirheet 
 ●  Neuro-Cafen toiminta 

 §5  Esitetään edellisen kalenterivuoden tilinpäätös  ja 
 toiminnantarkastajan /tilintarkastajan lausunto 

 Esitettiin edellisen kalenterivuoden tilinpäätös ja 
 toiminnantarkastajan /tilintarkastajan lausunto. Rahankäyttö sai 
 paljon kritiikkiä. 

 ●  Yhdistykseltä toivottiin aktiivisempaa varainhankintaa, esim. 
 puhelimitse.Toiminnantarkastajan Tiina Saarilahden 
 lausunnosta ote: “Yhdistyksen hallintoa ja taloutta on 
 hoidettu huolellisesti hyvän hallintotavan, kirjanpitolain ja 
 yhdistyksen sääntöjen mukaisesti.  Tarkastuksessa ei ole 
 ilmennyt mitään sellaista, josta olisi yhdistyslain 38 a §:n 
 mukaan tässä kertomuksessa mainittava.  “ 

 ●  Yhdistyksen tilaa tulisi vuokrata. Tämä on selvitetty ja 
 yhdistyksen säännöt kieltävät tilan vuokraamisen tällä 
 hetkellä. 

 ●  Toimistokulut ja puhelinkulut olivat liian suuret. Yhdistys on 
 joutunut ottamaan yritysliittymän, koska yhdistystä 
 käsitellään yrityksenä. 

 ●  50-vuotisjuhla kulut saivat myös kritiikkiä. Yhteensä kulut 
 olivat 822,60€. Musiikkiesitys 300€, kukat ansiomerkin 
 saaneille ja Tampereen kaupungille kakusta 387,60. 
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 §6  Vahvistetaan tilinpäätös ja päätetään tili- ja vastuuvapauden 
 myöntämisestä tilivelvollisille 

 Vahvistettiin tilinpäätös ja päätettiin tili- ja vastuuvapauden 
 myöntämisestä tilivelvollisille. Jorma Naroma oli puheenjohtajana 
 tässä kohtaa. 

 Osa osallistujista toivoi, että koko hallitus olisi ollut paikalla, koska 
 vastuuvapaus myönnetään heille. 

 §7  Muut asiat 
 ●  Järjestösihteeri Paula Aarnion esittely 

 ○  Uuden järjestösihteerin palkkaaminen sai osakseen kritiikkiä 
 vuosikokouksen osallistujilta ja osa osallistujista ei halunnut 
 kuulla hänen esittelyä. Miksi Paula Aarnio on palkattu ja 
 mistä hän on löytynyt ja onko pätevä. 

 ○  Yhdistyksen uutiskirje 1/2023, joka lähetettiin kaikille 
 yhdistyksen jäsenille. Viestissä oli tieto, että sihteerin piti 
 aloittaa mutta hänelle tuli este. Paula Aarnio oli yhteydessä 
 Anne Beresfordiin ja ilmoitti olevansa kiinnostunut sihteerin 
 paikasta. Paula lähetti cv:n ja esitteli itsensä hallitukselle ja 
 hallitus päätti palkata Paulan. 

 ○  Paulalla on merkonomin tutkinto ja Bachelor of Business 
 Administration degree (tradenomin tutkinto). Työkokemus 
 koostuu asiakaspalvelusta, te-toimiston työvoimaneuvojan 
 asiantuntijan tehtävistä sekä erilaisista toimisto- ja 
 viestintätehtävistä. Paula on toiminut myös 
 potilasyhdistyksen sihteerinä ja puheenjohtajana. Paula saa 
 palkkatukea, joka on 50% palkkauskustannuksista. 

 ●  Yhdistyksen oman toimistotilan tarvetta kyseenalaistettiin, koska 
 yhdistyksen tiloissa ei koettu olevan toimintaa. Todettiin myös, että 
 yhdistyksen tiloissa kokoontuu eri vertaistukiryhmiä ja järjestetään 
 eri tapahtumia. 

 ●  Kesän ajalta ei tarvitsisi maksaa palkkaa työntekijälle. Työsuhteen 
 keskeyttäminen ja toistuvien määräaikaisten sopimusten teko on 
 laitonta. Hallitus ei voi tehdä laittomia päätöksiä. 
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 §8  Kokouksen päättäminen 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.23. 
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 VUOSIKERTOMUS 2022 
 52. toimintavuosi 

 Pirkanmaan neuroyhdistyksen toimialue on Pirkanmaan sairaanhoitopiirin alue.  Pirkanmaan neuroyhdistys  on 
 tarkoitettu henkilöille, joilla on neurologinen sairaus, kuten MS-tauti tai Harvinainen neurologinen sairaus 
 (Harnes) sekä heidän läheisilleen.Yhdistys jakaa tietoa neurologisista sairauksista, 
 kuntoutumismahdollisuuksista ja toimii sairastuneiden oikeuksien edistäjänä.  Pyrimme toiminnallamme 
 tavoittamaan myös heikommassa asemassa olevat ihmiset maksuttomien luentojen ja helppokäyttöisten 
 virtuaalisovellusten kautta. 

 Pirkanmaan neuroyhdistyksen jäsenet kuuluvat diagnoosinsa puitteissa pääsääntöisesti koronan 1. 
 riskiryhmään. Alkuvuodesta 2022 kaikki kokoukset ja tilaisuudet pidettiin virtuaalisina. Koronan edellyttämien 
 toimenpiteiden johdosta etäkokousohjelmien käyttö on tullut jäädäkseen niin jäsentemme välisessä 
 yhteydenpidossa kuin hallinnollisissa toimissakin. Esimerkiksi kaikki yhdistyksen hallituksen kokoukset 
 järjestetään pääsääntöisesti edelleen etäkokousohjelman avulla. 

 Myös kutsut, jäsentiedotteet, kokousasiakirjat yms. liikkuvat nykyään sujuvasti sähköisten ohjelmien avulla. 
 Erikseen järjestettäviä henkilökohtaisia käyntejä, asiakirjojen allekirjoituksia, turhia tulostuksia, postituksia yms. 
 ei tarvita. Vuoden 2022 elokuusta lähtien olemme jatkaneet tilaisuuksien pitämistä paikan päällä 
 maskisuosituksen ollessa voimassa. Tästä huolimatta osallistujat ovat pääsääntöisesti suosineet 
 etätilaisuuksia. 

 Toimitilamme sijaitsee As Oy Tamronkulmassa ja sen  yhtiökokous päätti, että yhtiön omistama maa-alue 
 vuokrataan ja sen rakennusoikeus myydään. Asunto Oy Tamronkulman hallitus päätti, että toteutuneilla 
 rakennusoikeuden myyntikaupoilla korvataan putki- ja julkisivuremontista aiheutuneet kustannukset. Päätös oli 
 positiivinen yllätys yhdistyksellemme ja taloyhtiön asukkaille. Remontista säästyneistä rahoista on maksettu 
 kuitenkin kaikki remontista aiheutuneet  ylimääräiset kulut. 

 Saimme järjestettyä yhdistyksemme 50-vuotis juhlan 16.3.2022. Juhla oli tarkoitus alunperin järjestää jo 
 vuonna 2020. Tampereen kaupungin vieraanvaraisuutena tarjoama cocktail-vastaanotto pidettiin Tampereen 
 raatihuoneella. 1,5 tuntia kestäneessä tilaisuudessa tarjottiin 4 suolaista ja 2 makeaa cocktail-palaa, sekä kaksi 
 kaatoa viiniä tai kuohuviiniä. Pirkanmaan yhdistyksen hallitus päätti tarjota juhlaan osallistuville myös 
 kakkupalan, jonka kustansi Pirkanmaan neuroyhdistys. Tampereen kaupunki lähetti kutsuja 84 henkilölllle, 
 joista 38 pääsi osallistumaan. 

 Pitkäaikaisessa työsuhteessa (15 vuotta) ollut toiminnanjohtaja Anne Beresford ilmoitti irtisanoutuvansa 
 1.8.2022. Hänen irtisanoutumisaikansa oli kaksi kuukautta ja Pirkanmaan neuroyhdistyksen hallitus päätti 
 palkata varapuheenjohtaja Tiia Lagerstamin määräaikseksi toiminnanjohtajaksi 1.10.2022-31.1.2023. Hänen 
 palkkansa päivitettiin hieman aiempaa korkeammaksi, 1000€/kk, Anne Beresfordin palkka oli 809€/kk. 
 Talousarvion muutos käsiteltiin syyskokouksessa 2022 ja se sai vuosikokouksen hyväksynnän. 

 Vuoteen 2022 saakka yhdistys on hakenut yleisavustusta Tampereen kaupungilta toiminnanjohtajan 
 palkkakuluihin. Vuodesta 2023 avustuksen myöntää Pirkanmaan hyvinvointialue, jolta yhdistys on hakenut tänä 
 vuonna yleisavustusta palkkakuluihin. Hyvinvointialueen avustuspäätöksen suuruus määrittää sen, pystyykö 
 yhdistys palkkaamaan työntekijää 
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 VUOSIKERTOMUS 2022 
 52. toimintavuosi 

 Puheenjohtaja Pauliina Alppi ilmoitti ennen syyskokousta, että hän luopuu puheenjohtajan tehtävästä. 
 Puheenjohtajuus olisi kestänyt 2022-2023. Syyskokous 2022 valitsi vuodelle 2023 puheenjohtajaksi Anne 
 Beresfordin. 

 1 VARSINAINEN TOIMINTA 

 1.1 JÄSENPALVELUT 
 Jäsenistön hyvinvointi ja virkistys sekä tiedonsaanti ovat jäsenpalvelujen toiminnallinen tavoite. Yhteisöllisyyttä 
 ja arkea ovat tukeneet vertaisryhmät ja vertaistuki, joka muutti muotoaan koronavuosien 2020-2022 aikana. 
 Osalla vertaisryhmistämme on käytössään virtuaalinen alusta. 

 Kattojärjestömme Neuroliiton teemana 2021-2023 ohjelmakaudella oli tunnuslauseena “Suunnannäyttäjä”, 
 Neuroliiton tavoiteohjelman ensimmäisellä sivulla Neuroliitto haluaa olla kohderyhmälleen luotettavin 
 tiedonvälittäjä, arvostetuin ja asiantuntevin palveluntuottaja, sekä lisäksi korvaamaton ihmisten yhdistäjänä. 
 Sen arvoja ovat inhimillisyys, yhteisöllisyys, luotettavuus ja asiantuntevuus. Koska Neuroliitto on 
 kattojärjestömme, pyrimme samaan paikallisella yhdistystoiminnalla. 

 1.2 VERTAISTUKI JA –RYHMÄT, KOKEMUSKOULUTTAJAT 
 Järjestössä jäsenten saama kokemustietoon pohjautuva vertaistuki on monesti jaksamisen kannalta varsin 
 oleellista. Vertaisryhmiä toimi yhdistyksemme tiloissa Tampereella kuusi, joista yksi on Harnes-ryhmä 
 harvinaista neurologista sairautta sairastaville. Alueellisia vertaisryhmiä toimi kuudella paikkakunnalla (Akaa, 
 Nokia, Sastamala, Valkeakoski, Virrat ja Ylöjärvi). 

 Kokemuskouluttajina toimivat neljä jäsentämme. Kokemuskouluttajamme kävivät kertomassa neurologisista 
 sairauksista alueen sairaaloissa ja oppilaitoksissa. Pirkanmaan neuroyhdistyksen kokemuskouluttajat pitivät 
 vuonna 2022 yhden kokemuspuheenvuoron. Neuroliiton sivulta löytyvät koko maan Neuroliiton kouluttamat 
 kokemuskouluttajat sekä vertaistukijat. 

 Uusia yhteydenpitomahdollisuuksia perinteisten puhelinsoittojen ohella tarjosivat Pirkanmaan 
 neuroyhdistyksen viralliset avoimet ja suljetut facebook – ryhmät. Koska jäsenillämme on käytössään tietty 
 määrä vammaispalvelulain mukaisia taksimatkoja niin virtuaaliset facebook-ryhmät mahdollistavat hyvin myös 
 vertaistukeen osallistumisen. Virtuaaliset vertaisryhmät ovat hyvä lisä perinteisen vertaiskohtaamisen lisänä ja 
 se tavoittaa myös heitä, joilla on matkan tai terveydentilan vuoksi hankala liikkua. Yhdistyksemme pyrkii 
 saamaan luennot myös tallenteena. Tämä parantaa yhdenvertaisuutta jäsentemme kesken. 

 Neuro-Cafe aukaistiin elokuussa 2022 ja sitä pidettiin joka torstai kolme kuukautta. Osanottajia oli vain kaksi 
 henkilöä, joten se päätettiin laittaa tauolle. 

 1.3 NEUVONTA JA TEEMAPÄIVÄT 
 Neuvontaa jäsenistö sai vertaistuen ja teemapäivien yhteydessä. Myös toiminnanjohtaja neuvoi jäseniämme 
 puhelimitse ja sähköpostin välityksellä. Liiton neuvontaa jäsenet saivat Neuroneuvonta-puhelinpalvelun kautta. 
 Neuroliiton palkkaamilta sosionomeilta voi kysyä apua mm.  hakemuksien tekoon, työelämän joustoihin ja 
 sositaaliturvaan liittyviin kysymyksiin. 

 Tiedotimme Vessapassin ja Vammaiskortin hakemisesta ja sen avulla saaduista hyödyistä. 

 Ensitietotoimintaa järjestää TAYS. Kattojärjestömme neuroliitto järjestää muita jäsenpalveluja esim.  juridinen 
 neuvonta (lakimies), työllisyysneuvonta, liikuntaneuvonta, diagnoosikortti ja järjestökoulutus. 
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 VUOSIKERTOMUS 2022 
 52. toimintavuosi 

 Harvinaisten sairauksien  päivää vietettiin 28.2.2022. 
 Kansainvälistä harvinaisten sairauksien päivää vietetään maailmanlaajuisesti joka vuosi helmikuun viimeisenä 
 päivänä. Harvinaisten sairauksien päivän tarkoituksena on lisätä tietoisuutta harvinaisista sairauksista ja 
 vammaryhmistä sekä näihin liittyvistä haasteista.  Teemana olivat harvinaiset neurologiset sairaudet, kipu 
 oireena sekä henkiset voimavarat arjessa. Etäkatsomo oli Tampereella Parkinsonliiton ja Neuroliiton 
 aluetoimistolla, Aleksanterinkatu 21 A ma 28.2.2022 klo 16.30–19.10. 

 Maailman MS-päivää  vietettiin 30.5.2022. 
 Suomessa Maailman MS-päivän teemana oli vuonna 2022 #SairaanMielekäsElämä. Viestinä oli: “uskalla 
 unelmoida ja tehdä haluamiasi asioita”. Toukokuun viimeisellä viikolla asiaa käsiteltiin asiantuntijoiden johdolla 
 verkkoluennolla MS-tauti ja hyvä elämä.Järjestimme päivällä tapahtuman  OLKA-pisteellä.  Tarjolla oli Maailman 
 MS-päivä “myeliinilakua”. Päivään osallistui Tiia Lagerstam ja Anne Beresford. Päivässä otimme etäyhteyden 
 Kanta-Hämeen- ja Etelä-Pohjanmaan neuroyhdistyksiin, jotka olivat heidän alueidensa OLKA-pisteillä. 

 1.4  PALVELUKARTTA 
 Pirkanmaan neuroyhdistyksellä oli käynnissä vuonna 2019 projekti jossa luotiin MS sairastavien ja 
 hoitohenkilökunnan käyttöön MS-tautia sairastavan palvelukartta auttamaan yhteiskunnan tarjoamien 
 palveluiden löytämisessä.  Anne Beresford esitteli  Palvelukarttaa pe 13.1.2022 1,5h Satakunnan 
 amk-kuntoutusohjaaja opiskelijoille opettaja Sanna Marjamäen kutsumana. 

 1  .  5 LIIKUNTA 
 Tampereen Vihurin järjestämä soveltava Neuromelonta jatkui Tampereen kaupungin liikuntatoimen myönnettyä 
 edelleen luvan käyttää Rauhaniemen uimarannan matalaa rantaa venerannan puolelta. Vanha 
 keinonurmialusta auttoi pääsemään rannasta kajakkiin. Melonnasta tiedotettiin yhdistyksen kotisivulla ja 
 uutiskirjeessä. Melontaharjoittelu toteutettiin melonnan alkeiskurssi EPP1 suorittaille. Yhteistyöllä Pirkanmaan 
 neuroyhdistyksen, Pirkanmaan erikoiskuntoutuksen ja Premuius Oy:n kanssa Tampereen Vihuri sai Soveltavan 
 melonnan ryhmän täyteen. Osallistujia oli 13. 

 Venytysjooga järjestettiin virtuaalisesti keväällä ja syksyllä. Venytysjoogaan osallistui keväällä ja syksyllä 9 
 henkilöä. 

 Järjestimme  lapsiperheille jäsenjärjestötuella trampoliini tapahtuman  Kiipeilypuisto, Trampolin Park Wild, 
 Kauppi Sports Center  issä. Osallistujia oli 15. 

 Metsänpeikot järjestivät kesällä retken ja yöpymisen Lempäälässä Birgitan polun varressa sijaitsevalle laavulle. 
 Osallistujia oli 1. 

 1.  6 MATKAT JA RETKET 
 Käytimme neuroliiton jäsenjärjestöavustusta +60 -vuotiaille ja järjestimme bussimatkan Naantalin Kultarantaan 
 ja ennen Naantalia pysähdyimme syömään Turun Kakolassa. 

 1.7  TERVEHDYKSET JA MUISTAMISET 
 Neuroliiton  ansiomerkit myönnetään Neuroliiton oma-aloitteisella  päätöksellä tai jäsenyhdistyksen 
 hakemuksesta huomionosoituksena järjestössä tehdystä työstä. Neuroliitto pitää luetteloa ansiomerkin saajista. 
 Pirkanmaan neuroyhdistys haki hopeista ansiomerkkiä 3 vertaisohjaajallemme 10 vuoden ansiokkaasta 
 yhdistystyöstä. Kultaista ansiomerkkiä anottiin Anne Beresfordille 20 vuoden yhdistystyöstä. Ansiomerkit 
 jaettiin Pirkanmaan neuroyhdistyksen 50-vuotisjuhlassa 16.3.2022. 
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 VUOSIKERTOMUS 2022 
 52. toimintavuosi 

 1.8  TIEDOTUS 
 Liitto julkaisee Avain-lehteä, joka ilmestyy jäsenillemme kuusi kertaa vuodessa. Tiedotimme tapahtumistamme 
 Avain-lehdessä Nähdään-palstalla, jolloin kaikki jäsenemme saivat niistä tiedon. 

 Yhdistyksen omilta nettisivuilta (www.neuropi.fi) sai tietoa yhdistyksen järjestämistä luennoista ja tapahtumista. 
 Sivujen kautta pystyi liittymään jäseneksi ja mm ilmoittautumaan tapahtumiin. Yhdistyksen sivuilla oli myös 
 linkit muille tietoa ja tukea sisältäville sivuille. Viestimme jäsenillemme sähköinen uutiskirjeen, Avain-lehden 
 sekä Aamulehden ’Menoinfo’  palstan avulla. Ellei jäsenellä  ole mahdollisuutta sähköiseen yhteydenpitoon, saa 
 hän halutessaan tulostetun uutiskirjeen toimistosta tai uutiskirjeen tekstiviestinä. 

 Neuroliitto toimittaa valtakunnallisesti Neurologian poliklinikoille vastasairastuneen pakettia.  Pirkanmaan 
 neuroyhdistyksen toimitiloissa oli myös saatavana MS-taudista ja Harvinaisista sairauksista kertovia esitteitä. 

 1.9 YHTEISTYÖ JA VAIKUTTAMINEN 
 Pauliina Alppi valittiin Neuroliiton liittohallituksen varapuheenjohtajaksi kausille 2021–2023 ja Anne Beresford 
 Neuroliiton liittovaltuuston jäseneksi 2021–2023. Varajäseniä ovat Anna Tiainen (  29.11.2022 saakka)  ja Pia 
 Tirronen. 

 MS ja koronainfektio / Neurologi Juha Multanen  verkkoluento  oli  29.03. Mukana olivat Pirkanmaan 
 Neuroyhdistys, Helsingin ja Uudenmaan Neuroyhdistys ja Merck Oy.  Farmaseutti ja Apteekki MS-tautia 
 sairastavan tukena hoitopolulla verkkoluento  oli 13.9.  ja se toteutettiin yhteistyössä Rochen ja Helsingin- ja 
 Uudenmaan- sekä Lounais-Suomen neuroyhdistysten kanssa. 

 2  HALLINTO 

 2.1 TOIMITILA, TOIMISTO JA TYÖNTEKIJÄ 
 Yhdistyksen toimisto sijaitsee osakehuoneistossa. os. Kyllikinkatu 9, Tampere (Tammelan torin laidalla), jonka 
 se omistaa yhdessä Pirkanmaan Allergia- ja Astmayhdistyksen kanssa. Toimitilassa on kaksi työhuonetta, sali 
 ja keittiö. Salin käyttö on ma ja to varattu meille, sekä pe ja viikonloppuisin käyttöaikoja yhdessä sopien. 
 Toiminnanjohtaja oli osa-aikainen 15 h/vko. Remontti tehtiin 31.5.21-3.9.21. Sen ajaksi vuokrasimme varaston 
 puoliksi Pirkanmaan Allergia- ja Astmayhdistyksen kanssa ja sen vuokra oli 340€/kk. Säilytimme siellä 
 yhdistyksen huonekaluja. Muutto toteutettiin vapaaehtoisten avulla. Siivous ostettiin ulkopuoliselta 
 palveluntuottajalta. Pirkanmaan Allergia- ja Astmayhdistys maksoi vuokran ja  laskutti Pirkanmaan 
 neuroyhdistystä alkuvuodesta 2022 ja se näkyy tämän vuoden 2022 tuloksessa. 

 2.2  HALLITUS 2022 
 Yhdistyksen hallitukseen kuuluivat puheenjohtajan lisäksi kuusi (6) varsinaista ja neljä (4) varajäsentä. 
 Kokouksia järjestettiin 9 kertaa. Hallitus kokoontui yhdistyksen toiminnan sulun takia virtuaalisesti Google Meet 
 ohjelman avulla. 

 Varsinaiset jäsenet:  Varajäsenet: 
 Pauliina Alppi puheenjohtaja  Teuvo Räsänen 
 Tiia Lagerstam varapuheenjohtaja (30.9.22 asti)  Aila Peräjoki 
 Anna Tiainen varapuheenjohtaja (1.10-31.12.22)  Anne Soinila 
 Evgeni Fomin  Katja Maijala 
 Sonja Manner   (21.4.22 asti) 
 Hannu Pulli 
 Heidi Sandholm 
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 VUOSIKERTOMUS 2022 
 52. toimintavuosi 

 2.3   VUOSIKOKOUKSET 
 Kevätkokous järjestettiin 31.3.2022 ja syyskokous järjestettiin 26.9.2022. 

 2.4   LUOTTAMUSTOIMET JA EDUSTUKSET 
 Neuroliiton liittohallitus  Pauliina Alppi, varapuheenjohtaja 
 Neuroliiton liittohallitus  Anna Tiainen 1. varajäsen 30.11.2022 alkaen 
 Neuroliiton liittovaltuusto  Anne Beresford, varalla Anna Tiainen 29.11.2022 asti 

 sekä Pia Tirronen 
 Neuroliiton  järjestötoiminnan neuvottelukunta  Anna  Tiainen 
 Tampereen vammaisneuvosto  varajäsen Tiia Lagerstam 
 Kangasalan vammaisneuvosto  Jaana Hakkari 
 Nokian vammaisneuvosto  Pia Tirronen ja Pentti Matikka 
 Valkeakosken vammaisneuvosto  Sari Pietikäinen 
 Ylöjärven vammaisneuvosto  Anne Beresford 
 Virtain vammaisneuvosto  Anna Tiainen 
 Maakunnallinen Apuväline työryhmä  Anne Beresford 

 3   TALOUS JA VARAINHANKINTA 

 Ilman säännöllistä taloudellista tukea yhdistyksen on vaikea tarjota jäsenistölleen palveluja, jotka auttavat 
 arkipäivässä selviytymistä. Pelkästään omavarainhankinnalla yhdistys ei pysty ylläpitämään tukea antavaa 
 toimintaa. Kaupungin ja kuntien sekä muiden yhteisöjen ja yritysten taloudellinen tuki on osoittautunut erittäin 
 tärkeäksi. Toimintaan tarvittavat varat koostuivat avustuksista, jäsenmaksuista ja omasta varainhankinnasta. 
 Oma varainhankinta on paljon vapaaehtoistyötä vaativaa ja pysyvästi tuottoisia kohteita on vaikea löytää. 
 Pirkanmaan neuroyhdistyksen 52. toimintavuosi oli edelleen poikkeuksellinen koronapandemian takia. 
 Kiitämme jäseniämme kärsivällisyydestä poikkeusolojen takia. 

 Olemme erittäin kiitollisia kaikille yhdistyksen vapaaehtoisille luottamushenkilöille, vertaisohjaajille sekä 
 kokemustoimijoille ja muille vapaaehtoisille, jotta yhdistys pystyy tuottamaan sääntömääräistä toimintaa 2022. 

 Kiitos myös Tampereen kaupungille, koska olemme saaneet siltä monien vuosien ajan yleisavustusta. Sen 
 avulla olemme pystyneet palkkaamaan yhdistykselle toiminnanjohtajan. Ilman tätä avustusta toiminnanjohtajan 
 palkkaaminen ei olisi ollut yhdistyksellemme mahdollista. 

 Vuoden 2022 tilinpäätöksen tulos on  5193,42 alijäämäinen. 

 Hallitus 

 Liitteet: 
 tilinpäätös ja toiminnantarkastajan lausunto 
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